ANAAYTIKOZ MINAKAZ KAAYWEQN MPOIONTQN AS®AAIZHI KATASTHMATQN

. q ERGO BUSINESS ERGO BUSINESS ERGO BUSINESS
AcPaALloTikéG KAAVPELG

STANDARD COMFORT PLUS
1. |Mupkayld v v v
2. |Kepawvog v v v
3. |Kamvég v v v
4. 'Expngn (ephapBdavovtal kot ot iSteg TnuLég tou v v v
EKPNYVUOLEVOU OVTIKELHEVOL)
5. |Mupkaytd omé §&cog v v v
6. |Mtwon aepookdpoug v v v
7. [Npdokpoucn oxAUATOS v v v
8. | TpOPOKPOTIKEG EVEPYELEG v v v
9. (Ztdoelg, Amtepyieg, MoATIKEG TopayxEG kot KakdBouAeg v v v
EVEPYELEG,
10. |@paon kpUOTAAAWY - KABPETITWVY (3% TOU CUVOALKOU v v v
aodaAlopévou kepoAaiou pe avwtato ocod 3.000 €)
11. |ApotBn) opyLteKTOVWY/ unyavikwy - E&oda ékdoang adeLwv. v v v
20% tou aodpaAopevou Kepalaiov KTLpiov, e AVWTATO OpLo
20.000 €
12. |ATtokoptST| suvtplupdtwy (5% tov aodaAllopevou v v v
kedoAaiov)
13. |Mn nBeAnuévn utacdaiion (10%) v v v
14. |Ato{nuiwon og a&ia kawoupylou (new for old og kTipla péypL v v v
40 gTwv & og eEoTAMOPO nAkiag péypL 5 eTwv)
15. 'E&oda Tteploplopov tng {nuLds (cupmepthapfdvovtol oTo v v v
aodpaAlopeVO KEPAAQLO)
16. [MAnppGpa, OUeNAa, Katatlyiba, xtowvt, XaAG{L v v
17. |©paomn CWANVWOEWY v v
18. 'E€0Sa dvtAnong vepwv (3% tou acpaAl{opevou Kepoiaiov pe v v
avwtato tocd 3.000 €)
19. |K&AuYn SlepeuVNTIKWY EPYACLWVY Kot (NULEG TNy Sla T v v
owANva yla ktipla nAkiag péypt 30 eTwv (5% tou
agdaAlopévou kepoAaiou ktipiou avwtato ocov 5.000 €)
20. Mtwon &évtpwy - OTUAWY aTtd Tuyaio autio v v
21. [3t00epéq emypadég omd KOAUTITOPEVO Kivouvo (€ 1% Ttou
GUVOAKOU aloPaMopévou keboAQioU e AVWTOTO TTOGO
10.000 €)
22. |AoTikr) €UBUVN ATIO KOAUTTTOUEVO Kivuvo. v v
SuprmeptAapBavetol Kot n AGTikr) EUBUVN EVOLKLAOTH TIPOG
TOV L8LOKTATN 1 LLOKTI TN TtpOog Tov evolklaotn (20% tou
aodaAlopévou kepaaiou pe avwtato 6plo 200.000 €)
23. |Fevikn} AoTikr| Eubuvn. v v
20% tou aadaii{opévou KEPaAaiou TTEPLEXOPEVOU UE
avwtato oco 50.000 € ywa 2B & 20.000 € ywa YZ.
24. |Mpoowttikd otuxNpa Tou Afreen thg AcddALong GToug XWwpPoug v
™G emyeipnong (0.A. & M.O.A. 3% TOU GUVOALKOU
aodalopévou kepaAaiou pe avwrtato 0pto 30.000 €)
25. |Zuppopdwaon e KAVOVIGHOUG,. v
20% tou aodpoaAlopevou Kepadaiov KTLpiou PE avwTATO OpLO
15.000 €.
26. |ATtwAgla kepSwv (0lkovopKkn evioyuon). 10% tou v
oopaM{opevou kedpahaiov TEPLEYOUEVOU PE OVWTOTO TTOCO
50.000 € ko péylotn mepiodo amolnuiwong 90 nuépes.
27. |EE0ba peTooTEYOONG, v
5% tou aodpoAlopévou KEPAAAIOU TIEPLEXOUEVOU E AVWTATO
mood 25.000 €




AcPaALOTIKEG KOAVPELG

28. [Npoowpvry petadopd PETA amtd {nuid. KaAvmtovtal ta
SloowOEVTa AVTIKEIPEVO OTOV YWPO PETEYKATACTOONG ATIO

{nuLég Toug katd tn petadopd pe Prtpa C (2% tou
aodaAlopevou KeboAaiou TLEPLEXOUEVOU PE QAVWTATO TTOCO
10.000 €)

KOAUTTTOMEVO Kivduvo, kaBwg Kol Ta ££06a peTodpopdG Kol ot
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v

29. |K&AuYN o€ EMOYYENIOTIKOUG YWPOUG GUVEPYITWY,
OVTIKELPEVWV YLO EKOEOT), LETATIOINOT, ETILOKEUN,
TEPIAQBAVOUEVWY KOL TwV (WY KaTd tn petadopd PE

avwtato mocd 10.000 €)

pntpa C (2% tou aodoAl{opevou KEPAAOOU TIEPLEYOUEVOU UE

30. 'E&Eoba HUAOENG peTd aTtd KOAUTTTOpEVN {npLd (1% tou
aodaAlopevou KeboAaiou TLEPLEXOUEVOU PE QAVWTATO TTOCO
5.000 €)

AN

31. |Anoteia tapeiov (1% tou aodpoilouévou KepaAaiou
TIEPLEXOMEVOV PE avwTaTo Ttogo 5.000 €)

32. 'E&oba evnpépwong TeAaTwy (2% tou aodpaAlopévou
kedoAaiov eplexopEvou Pe avwtato ecod 10.000 €)

33. |AntwAeLla evolkiwy ooktrTn (10% tov aodpoAllopévou
kedaAaiov Tou KTLpiov)

34. |Mpoowpvn petodopd PHeTd atd (npid. KoAuttovTal Ta
Sl0owBOEVTa AVTIKEIPEV OTOV YWPO PETEYKATAOTOCNG ATt

{nuLég toug katd tn petadopd pe Prtpa C (2% tou
oodah{opevou kebaAaiou TTEPLEYOUEVOU PE OVWTOTO TIOCO
10.000 €)

Khottr Tiepleyopévou (*)

KOAUTTTOMEVO Kivduvo, kaBwg Kol Ta ££06a peTodpopag Kol ot

SN NN

MpoapeTIKEG KAAVYPELG

Molotikr) oAAoiwon (3.000 €)

BpoyukukAwpa xwpig eotio pwtidg (5.000 €)

2ELOPOG (pe amaAAayr| 2% eTii tou aodaAllopévou Kepalaiov)

Xpnuotokipwtio: Stdppnén 1 Anoteia (10.000 €)

Metadopd ypnuatwv: Ancteia (10.000 €)

EpyoS0Tikr) 00TIKT) EUBUVN (ETILXELPT|TELG HEXPL 5 £pyalOEVOUG)
15.000 €

ANENENENENENEN

ANENENENENENEN

ANENEANENENENERN

Noutkn) Mpootacia DAS Hellas (3.000 €)

v

v

v

(*) H ouykekpipévn k&Auyn epthapBavel kot v KGAUYN {NULwv KAEDTN 0To OKivNnNTo, N OTIOlO TIAPEXETON PE ETUTAEOV
aobailopevo kedbdAalo, To otoio Looutal PE T0 1% tou aodaAlopévou kepoahaiou TteplexOUEVOU, UE EAGXLOTO TTOCGO
1.500 € ko peyloto 5.000 €. Edv €yxel emiheyel amaAlayr, autr Oa loovtal pe To Tood Twv 150 € ywa tnv KAAuYN Twv

{nuuwv KAEDT.




